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Sélection CV (critères à reprendre sur le profil de poste) 

Critères exigés (exemples) : CV  1 CV 2 CV 3 CV 4 CV 5 CV 6 CV 7 CV 8 CV9 CV 10 CV 11 CV 12 

Brevet professionnel X   X X  X X  X  X 

Expérience 2 ans  X X    X  X  X  

Connaissance des règles d’hygiène X  X X    X X  X X 

... 
            

 

Critères souhaitables (exemples) : CV 1 CV 2 CV 3 CV 4 CV 5 CV 6 CV 7 CV 8 CV 9 CV10 CV 11 CV12 

Compétences organisationnelles  X  X    X X    X 

Gestion du stress    X X X   X X X   

….             

…..             

 

Suite à donner : Convoquer (C) / 
Refuser (R)  

            

 


